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UN TREMPLIN
POUR L'AVENIR

Animation

OBJECTIF DU DIPLOME

Former des animateur-trices qui face a un groupe d’enfants, d’adolescents, de personnes agées,

de personnes en situation de précarité ou de handicap ou de perte d’autonomie pourront :

- Informer, orienter vers d’autres
professionnelle's (travailleurs sociaux).

« Accueillir, écouter, dialoguer

avec les différents publics.

= Impliquer les différents publics
tout en stimulant leurs potentialités.

CONTENU "

Enseignements géné-
raux

Enseignements professionnels

* Animation visant le maintien de l'autonomie
- Frangais, Histoire sociale et le bien-étre personnel.
Géographie, Enseigne- + Contribution au fonctionnement de la structure
ment moral et civique. par mise en ceuvre d’un projet d’animation.
- Mathématiques. * Animation visant 'épanouissement, la sociali-
- Arts appliqués sation et Uexercice des droits citoyens.
et culture artistique. - Prévention santé environnement
« Langues vivantes. - Consolidation, accompagnement personnalisé

- EPS. et choix d’orientation.

ET APRES ? "

Insertion professionnelle

Poursuite d'études

« Formations de moniteur-trice-édu-
cateur-trice, éducateur jeunes en-
fants, animateur-trice socio-culturel.

- Animateur-trice socioculturel
et socioéducatif.

- Animateur-trice en accueil de loisirs.
- Formations aux métiers

de l'animation DE JEPS (option
socio-culturel ou sportif).

- Licence professionnelle interven-
tion sociale avec un parcours coor-
dinateur en gérontologie sociale.

« BUT Carrieres sociales parcours
Animation sociale et socioculturelle.

PUBLIC CONCERNE ]

- Effectif : 24 éleves.

INSCRIPTIONS SUR AﬁedaﬁE!i:ﬂéEve.!-

- Animateur-trice périscolaire.
« Animateur-trice social.
- Adjoint territorial d’animation.
- Animateur-trice de vie sociale.
- Animateur-trice auprés

des personnes agées.

BAC PRO AEPA

Enfance
et Personnes Ageées

« Conduire des projets et des animations :
conception, organisation, réalisation et évaluation.

r()R(:‘:ANISATION .“

Durée : 3 ans

Apprentissage *

possible en 2¢ année.

Rythme
de la formation

22 semaines de PFMP
(Périodes de formation

en milieu professionnel).
Possibilité d’un parcours de
formation ouvrant une biquali-
fication aux métiers du sport.
Cours-TD-Activités profession-
nelles.
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Qualités personnelles

Aptitude a communiquer et a
travailler en équipe, sens de la
relation, de la communication.
Capacités d’analyse

et de synthése.

Se montrer disponible, a
’écoute dans le respect.

Etre dynamique, curieux

et créatif.

Avoir le sens des responsabili-
tés, de Lorganisation.

LE DEPARTEMENT!

www.isere.fr
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